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Smlouva o poskytovani sluzeb
uzaviena podle § 1746 odst. 2. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,,smlouva“)
¢. smlouvy objednatele 2018-0207/0SV

Statutarni mésto Décin

se sidlem: Mirové namésti 1175/5, 405 38 Décin IV
ICO: 00261238

Bankovni spojeni: 921402389/0800

zastoupena: Mgr. Marie Blazkova

(dale jen ,,objednatel”)

Bc. Jana Chroustovska

se sidlem: Na Vyhlidce 320, 405 02 Décin IX
ICO: 06997651

DIC: CZ8655172581

Bankovni spojeni: 191007095/0300

zastoupena: Bc. Jana Chroustovska

(dale jen , poskytovatel”)

I. Predmét smlouvy

1. Tato smlouva stanovi podminky, za kterych poskytovatel bude poskytovat odborné sluzby
pro objednatele.

2. Pfedmétem smlouvy je povinnost poskytovatele koordinovat terénni prace v Déciné, poskytovat
odborné konzultace, organizovat a vést r(izné pracovni skupiny se socidlnimi pracovniky,
pracovniky v socidlnich sluzbach a s odbornou verejnosti. Intenzivné spolupracovat s terénnimi
pracovniky, planovat jejich dalsi profesni rozvoj. Poskytovatel bude autorem dokumentu ,,Pfirucka
dobré praxe”. Zaroven se bude podilet na zpracovavani dalSich administrativnich ¢innosti zejména
pro potreby prlibéznych a zavérecnych (monitorovacich) zprav projektu, zpracovavat a predavat
vystupy projektu. Zajistovat veskerou administraci setkani (prezencni listiny, zapisy, prezentace),
organizovat zavérecné konference, kde predstavi dokument ,Priklady dobré praxe”. Podrobny
popis Cinnosti véetné jednotlivych aktivit projektu a cilové skupiny, je uvedeny v pfiloze €. 1 této
smlouvy, popis jednotlivych klicovych aktivit projektu je pfilohou €. 3 této smlouvy.

3. Objednatel se zavazuje za poskytnuté plnéni zaplatit poskytovateli odménu definovanou v ¢lanku
VI. této smlouvy.

Il. Povinnosti poskytovatele

1. Poskytovatel podpisem této smlouvu prohlasuje, Ze spliiuje minimalni poZadavky pro vykon
¢innosti dle této smlouvy, a to: socidlni pracovnik s minimalné Sletou praxi v socidlni oblasti,
manazerské schopnosti, dobré komunikacni a organizacni schopnosti, schopnost samostatného
rozhodovani.

2. Poskytovatel je povinen postupovat s naleZitou odbornou péci v souladu s platnymi pravnimi
predpisy, chranit prava a opravnéné zajmy objednatele, a to jak z hlediska optimalizace nakladu
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vynaloZenych na projekt, tak na jejich technické FeSeni. Poskytovatel se zavazuje poskytovat
odborné sluzby a poradenstvi podle ¢asovych potfeb objednatele a vidy na vysoké profesionalni
Urovni.

. Kplnéni predmétu smlouvy je poskytovatel povinen dlsledné vyuzivat vSechny zakonné
prostfedky a uplatfiovat vse, co podle svého odborného presvédceni a prikazli objednatele
pokladd za prospésné.

. Poskytovatel je povinen fidit se metodickou pfiruckou poskytovatele dotace, konkrétné Obecna
Cast pravidel pro Zadatele a prijemce, kde jsou uvedena pravidla pro informovani a komunikaci a
vizudlni identitu OPZ a zarover pouZivat Sablony a vzory pro vizudlni identitu. Déle je povinen
vypliovat pracovni vykaz dle skutec¢né vykonanych cinnosti a ten predkladat kontaktni osobé
uvedené v ¢lanku VIII., odst. 3. Vzor pracovniho vykazu je pfilohou €. 2 této smlouvy.

. Poskytovatel je povinen ozndmit objednateli vSechny okolnosti, které zjistil pfi plnéni predmétu
smlouvy, které mohou mit vliv na zménu pokyn( objednatele. Zjisti-li poskytovatel, Ze pokyny
objednatele jsou nevhodné i neucelné pro plnéni predmétu smlouvy, je povinen
na to objednatele neprodlené pisemné upozornit.

. Poskytovatel bude predavat veskeré vystupy zjednani, schlzek, konferenci kontaktni osobé
uvedené v ¢l. VIII, odst. 3.

lll. Povinnosti objednatele

. Objednatel se zavazuje poskytnout poskytovateli nezbytnou soucinnost, ktera se v priibéhu plnéni
zavazk( poskytovatele dle této smlouvy projevi jako potfebna pro plnéni predmétu této smlouvy.

. Objednatel se zavazuje formulovat své dotazy srozumitelné a prehledné.

. Pfedani a prevzeti vytvoreného dokumentu ,Pfirucka dobré praxe” musi byt potvrzeno
predavacim protokolem podepsanym kontaktni osobou objednatele a poskytovatelem.

IV. Trvani a zanik smlouvy

. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou — tj. ode dne podpisu smlouvy, do 31. 3. 2020.

. Kazdd ze smluvnich stran ma pravo tuto smlouvu pisemné vypovédét bez udani divodu
s vypovédni dobou jednoho mésice, ktera pocind bézet prvnim dnem kalendafniho meésice
nasledujiciho po kalendarnim mésici, v némz byla vypovéd dorucena druhé smluvni strané.

V. Misto plnéni

. Mistem plnéni je sidlo objednatele a zaroven pracovni prostredi poskytovatele, nedohodnou-li se
smluvni strany jinak.

. Mistem predavani vystupl z plnéni je sidlo objednatele, nedohodnou-li se smluvni strany jinak.

VI. Odména a platebni podminky

. Celkovd odména poskytovatele za cinnosti dle ¢lanku | této smlouvy bude (Cinit nejvyse
390.743,80 K¢ bez DPH, 472.800,00 K¢ véetné DPH. Cena za plnéni je stanovena jako nejvyse
pfipustna a zahrnuje Uplné a veskeré i souvisejici naklady potfebné pro pfedmét plnéni podle této
smlouvy ke dni podpisu smlouvy s tim, Ze:
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» hodinovd sazba za jednotlivé ¢innosti koordindtora je ve vysi 248,00 K¢ bez DPH,
300,00 K¢ véetné DPH, s terminem plnéni podle harmonogramu ¢innosti.

» mésicéni pausal na provozni naklady (cestovné, aj.) je ve vysi 3 305,80 KE bez DPH,
4 000,00 K¢ vE. DPH.

. Platba se uskutecni vidy 1x mési¢né na zakladé pracovniho vykazu skutecné odpracovanych hodin
a po predlozeni vysledku objednatelem poZadované Cinnosti. Objednatel je povinen uhradit jen
skutecné obdriené vécné plnéni.

. VySe uvedend odména vsobé zahrnuje veskeré nezbytné naklady poskytovatele, jakou jsou
administrativni prace, cestovné, telefony apod. spojené s plnénim ¢innosti koordinatora.

. Objednatel bude hradit poskytovateli cenu za plnéni na zakladé darnovych doklad( — faktur
vystavovanych poskytovatelem. Faktura bude obsahovat Cislo smlouvy objednatele a Udaje dle
pravnich predpisti. Dale bude faktura obsahovat informace o projektu, tj. nazev projektu
,Koordindtor  terénni  prace v Déciné“ a registracni Cislo daného  projektu
CZ.03.2.63/0.0/0.0/17_071/0007622.

. Splatnost faktury je sjednana na 15 kalendarnich dnl od data doruceni faktury objednateli. Dnem
Uhrady se rozumi den, kterym je fakturovand ¢dstka odepsana z Uc¢tu objednatele ve prospéch
uctu poskytovatele. Faktura je povazovana za proplacenou okamzikem odepsani prislusné ¢astky
z Uctu objednatele. K cené bude uctovana DPH ve vysi stanovené platnymi pravnimi predpisy.

. Faktura bude obsahovat ¢islo smlouvy objednatele, systémové Cislo zakazky — P18v00000072 a
vSechny uvedené v § 29 zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpis, a dale udaje ve smyslu ustanoveni § 435 obcanského zakoniku. Faktura bude zaslana na
adresu objednatele, ktera je uvedena v zahlavi smlouvy.

. V pfipadé, Ze faktura nebude obsahovat ndleZitosti uvedené v této smlouvé a/nebo stanovené
pravnimi predpisy, bude-li obsahovat nespravné uUdaje nebo nebudou-li kfaktufe doloZeny
pozadované prilohy nebo bude obsahovat jiné cenové Udaje, je objednatel opravnén fakturu
vratit poskytovateli k opravé, ¢i novému vystaveni. V takovém pfipadé |h(ita splatnosti v celé
sjednané délce zacne plynout az dnem doruceni faktury obsahujici spravné udaje a vSechny
naleZitosti podle této smlouvy objednateli.

. V pfipadé nezaplaceni faktury ve lh(té splatnosti ani po predchozim pisemném upozornéni
na prodleni ma poskytovatel narok na zaplaceni Uroku z prodleni v zakonné vysi.

VII. Povinnosti mlc¢enlivosti

. Poskytovatel je povinen zachovavat miéenlivost o vSech skutecnostech, o kterych se pfi plnéni
této smlouvy dozvi a které soucasné objednatel pfi predani poskytovateli prokazatelné oznacil
jako dlvérné. Povinnosti mlcenlivosti miZe poskytovatele zprostit jen objednatel svym pisemnym
prohlasenim ¢i zmocnénim. Povinnost micenlivosti poskytovatele trvd i po skonceni platnosti této
smlouvy.

. Poskytovatel je zprostén povinnosti ml¢enlivosti v pfipadech stanovenych zakonnymi predpisy.

VIIl. Spolecna ustanoveni

Nastanou-li skutecnosti, které jedné nebo obéma smluvnim stranam caste¢né nebo Uplné
znemozni plnéni jejich povinnosti podle této smlouvy, jsou smluvni strany povinny se o tom
bez zbyte¢ného odkladu pisemné informovat. Zaroven jsou obé smluvni strany zavdzany spole¢né
podniknout veskeré kroky k prekonani prekazek plnéni této smlouvy.
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. Poskytovatel se zavazuje uhradit objednateli smluvni pokutu ve vysi 0,5 % z celkové odmény
bez DPH za jakékoli jednotlivé poruseni povinnosti poskytovatele uvedenych v €l. I, €l. Il. a €l.
VII. této smlouvy. Smluvni pokuta je splatna do 30 dnd od doruceni vyzvy objednatele k Uhradé.

. Je-li nebo stane-li se nékteré ustanoveni této smlouvy neplatné ¢i neucinné, nedotyka se
to ostatnich ustanoveni této smlouvy, ktera zlstavaji platna a ucinna. Smluvni strany se v tomto
pfipadé zavazuji dohodou nahradit ustanoveni neplatné ¢i nedcinné novym ustanovenim, které
nejlépe odpovida plvodné zamyslenému Ucelu ustanoveni neplatného ¢i neucinného. Do té doby
plati odpovidajici Uprava obecné zdvaznych pravnich predpist Ceské republiky.

. Kontaktnimi osobami jsou:

objednatel: Mgr. Petra Valinova - odborny garant
tel.: 778 753 916
e-mail: petra.valinova@mmdecin.cz

poskytovatel: Bc. Jana Chroustovska - koordinator
tel.: 728 568 952
e-mail: janinkach@centrum.cz

IX. Zavérecna ustanoveni

. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou do 31. 3. 2020.
. Tato smlouva nabyva platnosti a U¢innosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

. Poskytovatel bere na védomi, ze je podle § 2 pism. e) zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve verfejné spravé a o zméné nékterych zakond (zékon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich
predpisli, osobou povinnou spoluptsobit pfi vykonu finanéni kontroly provadéné v souvislosti
s Uhradou zboZi nebo sluzeb z vefejnych vydaja.

. Poskytovatel vyslovuje souhlas stim, Ze objednatel v rdmci transparentnosti smlouvu (véetné
pfipadnych dodatku) zverejni zplisobem, umoZnujici neomezeny a primy dalkovy pfistup.

. Zmény a dopliky této smlouvy mohou byt provedeny pouze pisemnou formou vzestupné
¢islovanych dodatk( podepsanych obéma smluvnimi stranami.

. Pravni vztahy touto smlouvou neupravené nebo se smlouvy nevyplyvajici se fidi pravnimi predpisy
Ceské republiky, zejména zdkonem ¢&. 89/2012 Sb., obéansky zakonik a dale souvisejicimi predpisy.

. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou (2) stejnopisech a kazdy ze smluvnich stran obdrzi jeden (1)
stejnopis.

. Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva byla uzaviena na zakladé jejich pravé, svobodné a
vazné vle, nikoli v tisni za napadné nevyhodnych podminek. Smluvni strany této smlouvy dale
prohlasuji, Ze se s obsahem této smlouvy seznamili, obsahu porozuméli, souhlasi s nim a na dikaz
toho pfipojuji své vlastnorucni podpisy.

V DECINE dne ....ccoveeevevevieennen V DECINé dne ....covvvceverecrinnnenn
za objednatele za poskytovatele
Mgr. Marie Blazkova Bc. Jana Chroustovska

Statutarni mésto Décin
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Podrobny popis ¢innosti koordinatora terénni prace

V ramci projektu bude koordinator vykondvat nasledujici ¢innosti:
vést koordinaéni schlizky s terénnimi pracovniky

vést individualni konzultace s vedoucimi pracovniky
organizovat a vést mezioborova tematickd setkani

bude autorem dokumentu ,Pfirucka dobré praxe”
organizovat a vést zavérecné konference, kde bude mimo jiné predstavena ,Pfirucka dobré

praxe”

pfindset témata z lokalit na relevantni pracovni skupiny
planovat s terénnimi pracovniky jejich dalsi profesni rozvoj, vyhledavat a navrhovat moznosti
jejich profesniho rlstu, podilet se na metodickych aktivitadch, které souvisi s rozvojem
socidlnich sluzeb (porady nestatnich neziskovych organizaci, komunitni pldnovani, odborné

seminare, aj.)

Pfiloha ¢. 1

zpracovavat dalsi administrativni ¢innosti zejména pro potireby prlbéznych a zavérecnych
zprav Ci zpracovani dalSich materiald

zpracovavat a preddvat vystupy projektu
zajistovat veskerou administrativu setkani (prezenéni listiny, zapisy, prezentace)

Koordinator bude svou c¢innost vykondvat ve svém pracovnim prostredi (mimo sidlo Magistratu) a

na jednotliva jednani bude dojizdét.

Prehled ¢innosti koordinatora véetné nakladu

Einnost Frekven Pocet setkani Administrace Celkem Cena
ce (1 setkani = 3 hod.) pocet hodin
Koordinaéni schlizky - - -
1. | sterénnimi X 24 setkani Pripravalzaver | 1, poq | 43200 K&
. mésicné 3 hod./setkani
pracovniky
Individualni ccas
p. | konzultace (5 hod./mé&sicn&/1 600 hod. 180 000
vedoucich K¢
S osoba
pracovniku)
Mezioborova 1x za - Ptiprava/zavér -
8. tematicka setkani pul roku = setkant 3 hod./setkani 72 hod. 21 600 ke
Tvorba pfirucky
4, d(?b[e praxe, 2 konference 440 hod. 132 900
zavérecna K¢
konference
39 1256
CELKEM setkanifindividualni hodjo3 | 37559
podpora uvazku
Provozni naklady o
(cestovné, dalsi el 24 mésici 4000 K& 96 000 K&
. mésic
naklady)
CELKEM naklady 472 800
za koordinatora Ké
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Pfiloha €. 2

PRk Evropska unie

* * Evropsky socialni fond

* * v s v

* oy * Operacni program Zaméstnanost
Pracovni vykaz koordinatora

K Evropska unie .
* * Evropsky socialni fond PRACOVNI VYKAZ

Fhek Operacni program Zaméstnanost

Nézev projektu Koordinator terénni prace v Déciné

Jméno a prijmeni

Kod polozky rozpoctu 1141

Vykazovany mésic Vykazovany rok

Prehled ¢innosti vykonanych pro projekt v rezimu skutecné prokazovanych vydajt

Pof. é. |Vykonané skupiny ¢innosti pro projekt

Pocet
hodin
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26.

Pocet skuteéné odpracovanych hodin pro projekt v rezimu skutecné prokazovanych vydaju

0,00

Prohlasuji, Ze veSkeré udaje uvedené v tomto pracovnim vykazu jsou pravdivé.

lDatum Podpis pracovnika
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Pfiloha ¢. 3
Klicové aktivity projektu

Nazev kli€ové aktivity: 01. Koordinacni schiizky s terénnimi pracovniky
Popis klicové aktivity:

KA1 potrvd po celou dobu realizace projektu tj. od 04/2018 - 03/2020 (24 mésicl). KA1 pobézi
paralelné s KA2, KA3 a nasledné s KA4.

V ramci KA bude koordinator organizovat v pravidelnych intervalech 1x za mésic koordinacni setkani
s terénnimi pracovniky. Setkani se uskute¢ni v zasedaci mistnosti magistratu. Casova dotace jednoho
setkani je stanovena na cca 3 hodiny (Cisty ¢as bez pfipravy a zhodnoceni setkani).

Obsahem jednotlivych setkdni bude:

- "okénka" ze SVL, terénni pracovnici budou sdilet informace o aktudlnim déni v SVL, ve kterych
plsobi (napf. krizové situace, zména vlastnika problematickych domu, vznik SVL apod.)

- diskuze o aktualnich klientskych kauzach (anonymizované) s ndvrhy feseni

- mezirezortni spoluprace s dalSimi institucemi a odbory magistratu, ladéni spolecnych postup( pfi
feeni klientskych kauz (3koly, UP CR, ekonomicky odbor, odbor mistniho hospodafstvi magistratu,
aj.)

- sdileni dobré/$patné praxe s ostatnimi kolegy, kauzy budou feSeny anonymni formou, diraz
na dodrZovani zakona o ochrané osobnich udaju

- sdélovani novinek v legislativé, koordinator (ev. TP) budou pfinaset novinky v legislativé (MPSV,
MSMT, atd.)

- konzultace mozného dopadu zmén na déni, situaci v SVL

-pfiprava informacnich/preventivnich akci pro obyvatele SVL (formou informacnich letdkd,
vzdélavacich akci pro obyvatele) viz. cile v SPSZ

- vzdélavaci/tematické setkani TP - prednasky, workshopy vedené koordindtorem pfipadné jinymi
pfizvanymi odborniky na témata v socialni préci (legislativni zmény, pfistupy v SP, individudlni
planovani s klientem aj.)

- dohled na dodrzovani naplné préace, standardl kvality a etického kodexu SP

- spole¢na setkani TP zamérena predevsim na kazuistiku, pfi nichZz ve skupinové praci kazdy muze
konzultovat aktualni ptipad z praxe, ovéfit si spravnost vlastnich postupd, vyslechnout nabidku jinych
alternativ a sledovat vyvoj kauz svych koleg(.

Dalsi naplni KA je rozvoj samotnych terénnich socidlnich pracovnik(l. Je proto vhodné umoznit
terénnimu socidlnimu pracovnikovi pravidelny kontakt s dalSimi kolegy a ucast na odbornych
semindrich, konferencich a workshopech. Osvédcuji se také pravidelné porady s kli€ovymi pracovniky
obce, aby nedochazelo ke dvojimu reseni nebo k omyllim, které by klienty poskodily.

Vytvoreni podminek pro sebereflexi TP. Terénni socidlni prace je vzhledem k intenzivnimu kontaktu
s klienty vysilujici a velmi zahy se mlze dostavit syndrom vyhoreni. Vedle ohroZeni dusevniho zdravi
existuje nebezpeci profesionalni stagnace. Terénni socidlni prace se neustale vyviji, a proto je
zapotrebi systematicka podpora od koordinatora TP.

Na kazdém planovaném setkani bude pfitomny odborny garant z realizacniho tymu, ktery bude
dohlizet na pribéh jednani. Zarover bude jednou za 1/4 roku provadét zpétnou vazbu terénnich
pracovnikl vici koordinatorovi. Nasledné provede vyhodnoceni zpétné vazby. Zprava budou soucasti
zprav o realizaci projektu. Z kazdé schlizky bude vyhotoven zapis, jehoZ soucasti bude i podepsana
prezencni listina.
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Cilem je tak predavani si zkuSenosti mezi jednotlivymi terénnimi pracovniky a poukdzat na konkrétni
socidlni problémy.

Pravni rozbory, které ndsleduji po kazdé kauze, si kladou za cil upozornit na problematické momenty
platné pro Sirsi okruh socialnich problém.

Koordinator tak prispéje k lepsi organizaci ¢innosti terénnich pracovnikd, ktefi budou moci detailnéji
rozebirat a predavat si zkuSenosti na pravidelnych koordinacnich schizkach. Zaroven dojde
k navySeni po¢tu poradani riznych setkani socidlnich pracovnik(i a pracovnik( v socidlnich sluzbach.
Castymi schlizkami by tak mélo dojit k lep3i informovanosti mezi jednotlivymi pracovniky, nemélo by
tak dochdzet, ze by se zapominalo na néjakou lokalitu ¢i klienta. Zaroven spolecna jednani uvitaji
NNO, u kterych vznikne nové sluzba terénni programy a se kterou doposud neméli Zadné zkusenosti.
V pfipadé, Ze by nebyla zahdjend Z7adnad koordinace téchto pracovnikli, mohlo by dojit
k neefektivnimu vyuzZiti této kapacity.

Nazev kli€ové aktivity: 02. IndividudIni konzultace
Popis klicové aktivity:

KA2 pobézi paralelné s KA1, KA3 a nasledné s KA4 po celou dobu realizace projektu.

V ramci této kli¢ové aktivity bude probihat individualni podpora koordindtora s vedoucim pracovniky
socialnich sluzeb.

Naplni této Cinnosti je:

- metodickd pomoc koordindtora pfi jednotlivych kauzach (individualni schiizky 1x mési¢né, podpora
po telefonu, e-mailu)

- planovani s vedoucimi pracovniky socialnich sluzeb dalsi profesni rozvoj terénnich pracovnik(,
vyhledavani a navrhovani moznosti jejich profesniho rlstu (povinné, nepovinné vzdélavani)

- pfedavani informaci ziskanych béhem setkani s terénnimi pracovniky

Na kazdého vedouciho pracovnika socialni sluzby je planovana ¢asova dotace cca 5 hod./mésiéné.
Celkem 600 hod. za cely projekt. Z kazdého setkani bude sepsan strucny zapis, v pfipadé osobniho
jednani bude soucasti i prezencni listina.

Cilem této klicové aktivity je zajistit maximalni metodickou podporu ze strany koordinatora smérem
k vedoucim pracovnikidim socialnich sluzeb.

Nazev klicové aktivity: 03. Mezioborova tematicka setkani
Popis klicové aktivity:

V rdmci KA probéhne 1x za pul roku tematické setkani vedoucich pracovnik( za Ucasti zastupct skol,
zaméstnavatell nebo zastupcl z mésta aj.

Naplni téchto setkani bude:

- pfedavani informaci o aktudlnim déni v lokalitach

- zhodnoceni konkrétniho pfipadu, ktery je fesen na koordinacénich schlizkach

- koordinace potfebnych krok(

- prerozdéleni ukolll jednotlivym aktérdm (NNO, OSPOD).

Na jednotliva setkdni budou ptizvany konkrétni subjekty dle aktualni potfeby. Soucasti spole¢nych
debat bude i zhodnoceni dlouhodobych strategickych cil(i uvedenych v dokumentech Strategického
planu socialniho zaclefiovani a Strategického planu rozvoje mésta.
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Nazev kli€ové aktivity: 04. Tvorba prirucky dobré praxe, zavérecna konference
Popis klicové aktivity:

Soucasti této KA je tvorba dokumentu "Prirucka dobré praxe", kterou vyhotovi koordinator. Obsahem
pfirucky bude popis a zhodnoceni pribéhu realizace projektu a klientské kazuistiky. Obsah
dokumentu bude detailnéji popisovat jednotlivé kauzy a pripady probirané na koordinacnich
schlizkach terénnich pracovnikll, ale i vedoucich pracovnikl a ostatnich institucich. Bude tak
navazovat na jednotlivé klicové aktivity a jejich naplfiovani.

Dokument nasledné projde revizi ze strany poskytovatell sluzeb a ve finalni podobé bude predstaven
na pldanované zavérecné konferenci poradané v Déciné a posléze na konferencich pofadanych mimo
Dé&&in a spoluorganizované s ASZ za pfitomnosti zastupcl daldich NNO, mést a obci v Usteckém kraji.
Tvorbu ptirucky koordinator zahaji cca v lednu 2019 a postupné na ni bude pracovat do konce
projektu.

Zavérecné konference jsou naplanovany na leden - unor 2020. Prvni konference se uskutecni
v prostorach magistratu a bude predstavena poskytovatellm sluzeb (vedeni mésta).

Dalsi konference je naplanovana mimo okres Décin. Bude se jednat o mésto, které spolupracuje
s Agenturou pro socialni za¢lenovani a potykd se s obdobnymi problémy jako v Déciné. Na tuto
konferenci budou pfizvani daldi zastupci poskytovatell sluzeb z okolnich mést a obci. Casova dotace
konference je nastavena na cca 3 hod. Cistého ¢asu (bez ptiprav a zavéru). Hlavnim organizatorem a
mluvéim bude koordinator, ktery detailnéji pfedstavi dokument Priklady dobré praxe.

Na konci projektu koordinator zpracuje vystup ze vSech zrealizovanych aktivit projektu. Obsahem
vystupu bude zhodnoceni ¢innosti terénnich pracovnik.

Cilova skupina

Terénni pracovnici Vedouci pracovnici SP
Celkem TP Pocet vedoucich
Organizace Skutecnost | planovany narlst zapojenych do pracovniki
projektu zapojenych do projektu
Cinka, z. s. (terénni 4 (pracovnici
programy v socidlnich
0 sluzbach) 1 > !
socialni pracovnik
Indigo Décin 4 (pracovnici
v socidlnich
1
0 sluzbéch) 1 >

socialni pracovnik

Poradna pro obcanstvi,

Obcanska lidska prava 3 0 3 1
(terénni programy)
Mésto (0OSV) 1 1 1

Centrum socialnich
sluzeb, p. 0. —terénni

. 4 3 1
programy (drogova
problematika)
Celkem 8 10 17 5
Celkem 22 osob
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